Curriculum Vitae

Hubertine Gertrude Maria Giezeman - roepnaam Ineke

Laan van Clingendael 160

2597 CH Den Haag

geboren 28 april 1956 te Den Haag; gehuwd met Is. van Woerden

Opleiding
Gymnasium A, diploma 1974
Bedrijfsrecht R.U. Leiden 1982
1985 Manager en Onderneming N.C.W. Den Haag
1985 Leiding Geven Hoger Kader Bureau Gijswijt
1991 Verkooptraining DOOR
1992 Ondernemer en publiciteit N.C.W. Den Haag
Engels, Frans en Duits goed tot zeer goed; Italiaans redelijk
Beroepservaring
april 1978 tot C.D.A. - Den Haag
januari 1980 medewerkster van het C.D.A.Tweede Kamerlid drs. B.M.J. Hennekam
januari 1980 tot N.C.W. West - Den Haag
september 1989 adjunct secretaris; vanaf 1984 algemeen secretaris
september 1989 tot Fides Beheer B.V. - de Lier
augustus 1992 manager Licentie-afdeling, tevens secretaris van directie en RvC
augustus 1992 tot  Stichting Milieukeur - Den Haag
februari 1998 directeur
Maart 1998- Ned. Maatschappij voor Nijverheid en Handel
december 2004 Directeur [tot okt 2003]/intermediair[t/m31.12.2004]
2004-heden Regiomanager Jong Ondernemen
2005-2007 Branchevereniging Ondernemers in de Kinderopvang; voorzitter

Overige werkzaamheden en bestuurlijke activiteiten

1972 - 1978 part-time beheerder van een zelfwassalon

1974 - 1980 reisleider/stewardess bij de Bergland Express

1985 - 1989 lid Dagelijks Bestuur Omroep West (thans Radio West)
1989 - 1994 lid Bestuur Diligentia Theater te Den Haag

1974 - heden diverse functies binnen het C.D.A. (resp. K.V.P.)

zowel locaal als landelijk; waaronder:

1986 - 1996  penningmeester-secretaris van het Steenkampinstituut

1997 - heden  Secretaris Steenkampfonds

1994 -2002 lid Partijbestuur/1998-2002:voorz.CDA Haagse Hout
1995-1999 Voorzitter Den Haag Ecostad
2001 - 2004 Lid van de Onderwijsraad;adviesorgaan voor Min. van OCenW
2008-heden Lid RvT Schroeder van der Kolk



Toelichting bij de werkervaring

I. medewerkster van het C.D.A.Tweede Kamerlid drs. B.M.J. Hennekam
alle voorkomende werkzaamheden, zowel administratief als voorbereidend inhoudelijk, zoals:
onderzoek, concepten schrijven, contacten met de achterban, postbeantwoording, etc.

II. (algemeen) secretaris bij N.C.W. West

N.C.W. West (nu VNO-NCW-West) is de regionale werkgeversorganisatie voor Noord- en Zuid-
Holland, met leden in de handel, industrie en dienstverlening.

De primaire taak is belangenbehartiging voor ondernemers/ondernemingen bij provinciale,
regionale en lokale overheden en instanties, zoals Provincie, Gewestelijk Arbeidsbureau
[tegenwoordig CWI], KvK, Gemeente, etc. op het gebied van o.a. infrastructuur,
milieuwetgeving, arbeidsvoorziening, werkgelegenheid.

Uit dien hoofde veelvuldige contacten met vertegenwoordigende functies.

Een tweede taak vormt de individuele dienstverlening (“le lijn”"), gekoppeld aan een
“netwerkfunctie” t.b.v. ondernemers.

Middels het regelmatig organiseren van ledenbijeenkomsten wordt enerzijds informatie
verstrekt, anderzijds worden contacten tussen ondernemers bevorderd en krijgt de secretaris
zicht op hetgeen voor de leden van belang is.

Vanaf 1984 had ik de leiding over het bureau met 7 medewerkers. Tevens was ik primair
verantwoordelijk voor de afstemming met het landelijk N.C.W. en de collega-regionale
organisaties en voor overleg met “counterparts” VNO, FNV, CNV en MKB organisaties.

Als algemeen secretaris van N.C.W. West was ik tevens secretaris van het W.C.P. - Westelijk
Centrum voor Personeelszaken - een non-profit organisatie, die aan kleine en middelgrote
ondernemingen professionele begeleiding biedt op het gebied van personeel en organisatie.
Daarnaast was ik secretaris van een kleine bedrijfstakorganisatie die het secretariaat uitbesteed
had aan N.C.W. West [daarvoor ook regelmatig in Europees verband inbreng en overleg].

III. manager Licentie-afdeling, tevens secretaris Directie en RvC Fides Beheer BV/ de Lier
Fides produceert chrysantstekken en ontwikkelt nieuwe chrysantrassen.

De nieuwe chrysant rassen worden door telers in de hele wereld geteeld, middels z.g. licentie-
overeenkomsten: in “ruil” voor het betalen van royalty krijgt men het recht de betreffende
rassen te telen.

Mijn taak omvatte de organisatie en controle van deze licenties, ruim 250 wereldwijd,

alsmede het volgen van het daarmee samenhangende systeem van “kwekersrecht”.

IV. directeur Stichting Milieukeur

De Stichting Milieukeur is in 1992 opgericht door de ministeries van VROM en EZ, in
samenspraak met organisaties van producenten, consumenten, milieubeweging en
detailhandel.

De Stichting heeft tot taak een milieukeurmerk te realiseren, dat aangeeft dat het produkt dat
de milieukeur mag voeren zo milieuvriendelijk mogelijk is (van wieg tot graf).

Als directeur van het bureau met 10 medewerkers gaf ik leiding en sturing aan dit proces,
waarbij “het zoeken naar wat bindt” centraal stond.

De Milieukeur vormt voor consumenten een hulpmiddel als zij milieu bewust inkopen willen
doen. Voor de producenten vormt het een onafthankelijke erkenning bij het streven naar
milieuvriendelijker produktalternatieven.

V. Nederlandsche Maatschappij voor Nijverheid en Handel; directeur/intermediair.



De Maatschappij is de oudste netwerkorganisatie van en voor ondernemend Nederland.
Opgericht in 1777 is haar doelstelling een bijdrage te leveren aan de sociaal-economische
ontwikkeling in het algemeen belang. Daartoe organiseert zij regelmatige ontmoetingen
gericht op kennis-overdracht en -uitwisseling in de driehoek bedrijfsleven-onderwijs-
overheid. Dit gebeurt in een 40-tal departementen [afdelingen] met in totaal circa 6000 leden.
Het landelijk bureau [Algemeen Secretariaat] was voorheen in Haarlem gevestigd. Na een
paar jaar in Amsterdam is het sinds 2002 in Den Haag gevestigd.

Het Algemeen Secretariaat [met 4 4 5 fte] is faciliterend en ondersteunend voor de 40
departementen die worden gerund door leden/vrijwilligers.

In oktober 2003 heb ik op eigen verzoek de directeursfunctie neergelegd. Daarna ben ik op
halftime basis aan de Maatschappij verbonden gebleven met als taak om als intermediair dmv
regelmatige bezoeken in het land de departementen te stimuleren/ondersteunen[t/m dec.2004].

VI Onderwijsraad
Van 2001 t/m 2004 was ik lid van de Onderwijsraad, op basis van %2 dag per week.

VII Jong Ondernemen e.a.

Regiomanager [half-time]; vanaf november 2004; [zie www.jongondernemen.nl].

Naast mijn werkzaamheden voor Jong Ondernemen ben ik beschikbaar om op het raakvlak
van onderneming en samenleving mijn kennis en ervaring in te zetten, zowel in profit als in
non-profit. Zie verder Profiel.

VIII de Branchevereniging Ondernemers in de Kinderopvang
Voorzitter; parttime.
Zie www.kinderopvang.nl

IX Profiel

Zakelijk en doelgericht
Sociaal en Ondernemend
Communicatief en verbindend
Strategisch en praktisch
Brede maatschappelijke scope



